ISTITUTO COMPRENSIVO “PIETRO VANNUCCI”
SCUOLA DELL’INFANZIA - SCUOLA PRIMARIA - SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

INDIRIZZO MUSICALE

06062 Cittadella Pieve (PG) - Via

Marconi, 18 Tel. 0578/298018 -

Fax 0578/298778

E-mail: pgic82100x@istruzione.it Sito Web: www.icpieve.net

CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 20 DEL 3 settembre 2019

Il giorno 3 settembre 2019, alle ore 17:30, presso i locali della Scuola Secondaria di
primo grado di Citta della Pieve si e riunito il Consiglio di Istituto - comunicazione del
29.08.’19 Prot. n. 4077 2.1.a Circolare n. 382/00.CC.

Presiede la seduta il Presidente Mirko Capoccia

Funge da segretario verbalizzante: Alunni Lorena

Si passa alla discussione del seguente O. d. G.:

1.) Approvazione verbale seduta precedente;

2.) Calendario scolastico 2019/2020 (Deliberazione Giunta Regionale n.443 dell’11.04.
2019);

3.) Organizzazione tempo — scuola (D.P.R. n. 275/99 — D.P.R. n. 89 /'09 — L. n. 107/2015):
strumento musicale, orari ingresso — uscita Scuola Infanzia, Primaria e Scuola Secondaria
di | grado, ripartizione orario disciplinare Scuola Primaria, CLIL Scuola Secondaria | grado
e Scuola Primaria, tempo scuola;

4.) Aggiornamento P.T.O.F. a. s. 2019/2020, Regolamento d’Istituto, Patto di
corresponsabilita, P. d. M.;

5.) Piano annuale delle attivita (Artt. 28 e 29 del CCNL 29 /11/2007);

6.) Funzioni Strumentali al P.T.O.F. (art. 33 del CCNL /'07 — Legge n. 107/2015);

7.) Monte ore personalizzato Scuola Secondaria | grado — (D. Lgs. n. 62/2017);

8.) Criteri e strumenti di valutazione a. s. 2019/2020;

9.) Organico di Istituto a. s. 2019/2020: assegnazione Docenti alle sezioni, classi, plessi
(Decr. L. vo n. 297/°94): informativa — utilizzo organico dell’autonomia;

10.) Salute e sicurezza sul lavoro: informativa (Decr. L. vo n. 81/2008 — Decr. L. vo n. 106/
2009);

11.) Formazione e aggiornamento del Personale;

12.) Assicurazione alunni;

13.) Ingresso Personale esterno;

14.) Variazione programma annuale 2019;

15.) Contributo Genitori — informativa;

16.) Criteri ripartizione fondo di Istituto a. s. 2019/2020;

17.) Ratifica liquidazione fondo Istituto;

18.) Ratifica pagamento fatture;

19.) Concessione locali;

20) Organo interno di garanzia;

21) Elezioni dei rappresentanti dei Genitori nei Consigli di Classe, Interclasse, Sezione e
Consiglio di Istituto;

22) Partecipazione cerimonie di culto.


mailto:pgic82100x@istruzione.it
http://www.icpieve.net/

PRESENTEASSENTE PRESENTE ASSENTE
GIUSTIFICATO GIUSTIFICATO
Maria Caligiuri X Scattino Benedetta X
Pascolini Paola Pulcinelli chiara X
Capoccia Mirko X Pascucci Lucia X
Casucci Cristiano X Bizzarro Angela X
Pompili Massimo X Sberna Fabrizia X
Mencacci Liliana X Alunni Lorena X
Tomassoni Marcello X Maiolatesi Daniela X
Rossi Lucia X Tortora Paola X
Pulitano Anna Rita X Mancinelli Oriana X

Verificati i presenti in n. di 13, il Presidente dichiara valida e aperta la seduta.

Il Dirigente Scolastico comunica che il prof. Wto in quiescenza,
e stato sostituito nell’ incarico di vicario dalla prof.ssa coadiuvata dalla
prof.ssa | questultima curera gli aspetti relativi alla Sicurezza, ai rapporti con
gli enti locali, al coordinamento del corso di strumento musicale. Come secondo
collaboratore viene riconfermata la docente

Si procede alla discussione dei punti al’Ordine del Giorno.

Punto n.1. Approvazione verbale seduta precedente.

Il Segretario verbalizzante da lettura del verbale della seduta precedente.
Il Consiglio, all’'unanimita, approva con delibera n. 236.

Punto n. 2. Calendario scolastico 2019/2020 (Deliberazione Giunta Regionale n.443
dell’11.04.2019).

Il Dirigente Scolastico presenta al Consiglio il calendario scolastico regionale che di
seguito si riporta:

Inizio Lezioni:11 settembre 2019

Termine Lezioni: 9 giugno 2019

Festivita Natalizie: dal 23 dicembre 2019 al 6 gennaio 2020

Festivita Pasquali: dal 9 al 14 aprile 2020

Altre Festivita: dal 1 e 2 novembre 2019 (commemorazione dei defunti).

Note: Per la scuola dell'infanzia il termine delle attivita educative e previsto il 30 giugno
2020.

Da aggiungere la festa del Santo Patrono e le seguenti Feste Nazionali:
* tutte le domeniche

« il primo novembre, festa di tutti i Santi

* I'8 dicembre, Immacolata Concezione

« il 25 dicembre Natale

* il 26 dicembre

« il primo gennaio, Capodanno

« il 6 gennaio, Epifania



« il lunedi dopo Pasqua (Pasquetta).
Il Consiglio, al’'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 237.

Punto n. 3. Organizzazione tempo - scuola (D.P.R. n. 275/99 — D.P.R. n. 89/09 - L. n.
107/2015): strumento musicale, orari ingresso — uscita Scuola Infanzia, Primaria e
Scuola Secondaria | grado, ripartizione orario disciplinare Scuola Primaria, CLIL
Scuola Secondaria | grado e Scuola Primaria, tempo scuola.

Il Dirigente Scolastico riferisce e propone quanto segue:
- Conferma della scansione quadrimestrale.

- Scuola dell'Infanzia 40 ore in tutte le sezioni.

- Scuola Primaria 30 ore in tutti i plessi.

- Scuola Secondaria di primo grado 30 ore.

- Scuola Secondaria di primo grado — L’orario dei corsi di strumento musicale sara il
seguente: lunedi: dalle 13:45 alle 16:45 musica d’insieme; martedi, mercoledi e venerdi
dalle 13.45 alle 17.45 e giovedi dalle 13.45 alle 16.45 lezioni individuali o per piccoli
gruppi. Gli alunni del primo turno potranno consumare un veloce pasto dalle ore 13.25
alle 13.40. Alle 13.45 cominceranno le lezioni. Durante i 15 minuti di pausa pranzo gli
alunni saranno vigilati da un docente, la cui prestazione verra retribuita con il F.l. Le
attivita didattiche di strumento musicale in eventuale concomitanza con gli scrutini o con
riunioni di particolare importanza saranno sospese.

- L’orario antimeridiano in tutti i plessi della Scuola dell'lnfanzia sara mantenuto fino
all’erogazione del servizio mensa (fino al 20/09/2019). Le ore pomeridiane delle prime
settimane, delle quali gli alunni non avranno usufruito, verranno compensate con attivita
integrative.

Orari di ingresso ed uscita:
Scuola dell’Infanzia ore 8:00 — ore 16:00;
Scuola Primaria ore 8:15 — ore 13:15;

Per lo strumento musicale tutti i pomeriggi dal lunedi al venerdi, come gia su richiamato.
- La programmazione della Scuola Primaria si svolgera il mercoledi per due ore, dalle
14.15 alle 16.15.

- La ripartizione oraria delle discipline seguira i criteri del precedente anno scolastico.

- Il D.S. informa il Consiglio in merito alla Legge 92 del 20/08/2019, riguardante
l'introduzione dello studio del’Educazione civica come disciplina a sé stante; per la
conferma dell’entrata in vigore della suddetta legge, bisognera attendere il giorno
11/09/2019 e in caso affermativo sara necessario attenersi al nuovo Piano di formazione



nazionale e aggiornare il curricolo verticale e le rubriche di valutazione. Allinsegnamento
trasversale dell’educazione civica saranno destinate 33 ore annuali e gli argomenti trattati
nelle lezioni verranno annotati dai docenti nel registro elettronico.

- Proseguira l'insegnamento della Lingua inglese nella scuola Primaria per 1 ora
settimanale nelle classi prime, 2 ore nelle classi seconde, 3 ore nelle classi dalla terza alla
guinta. In ciascuna classe della scuola Primaria, nei limiti del possibile, verra garantita la
prevalenza oraria di uno dei docenti per almeno 14 ore settimanali. Poiché 'USR ha
provveduto allo sdoppiamento della classe seconda Primaria di Citta della Pieve, dove é
presente un bambino diversamente abile, sono state recuperate delle ore-docente che
verranno utilizzate per il potenziamento nella classe prima di Citta della Pieve.

Si portera avanti nelle classi seconde e terze della Scuola Secondaria di primo grado la
sperimentazione del CLIL in orario antimeridiano, come nel precedente anno scolastico.

- Si cerchera di mantenere la Continuita didattica nelle classi.

Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 238.

Punto n. 4. Aggiornamento P.T.O.F. a. s. 2019/2020, Regolamento d’Istituto, Patto di
corresponsabilita, P. d. M.

Il D.S. informa che i progetti contenuti nel P.T.O.F saranno aggiornati/modificati/integrati o
sostituiti in base ai criteri di priorita stabiliti nei precedenti anni scolastici e confermati per il
corrente anno scolastico (si rimanda al verbale n. 1 del 3/9/2014). Lo stesso sara inoltre
aggiornato in base a:

- Organizzazione tempo scuola/attivita didattiche;

- Assegnazione docenti alle classi/ sezioni;
- Stati di avanzamento;

- Organigramma;

- Regolamento;

- Piano di Miglioramento;

- Unita di Apprendimento verticali;

- La valutazione.

Le priorita del P. d. M. verranno adeguate agli esiti dell’'autovalutazione d’Istituto.

Per quanto riguarda il Regolamento, nei Collegi di sezione verranno esaminate eventuali
esigenze che potrebbero imporre modifiche/integrazioni.

Il Patto di corresponsabilita viene integralmente confermato, tenendo presente che la
recente Legge 92/2019 prevede di estenderlo anche alla scuola Primaria, ma nel nostro
Istituto cio gia avviene.

Il Consiglio, all'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 239.

Punto n. 5. Piano annuale delle attivita (Artt. 28 e 29 del CCNL 29/11/2007).

Il D.S. informa che rispetto al precedente anno scolastico & previsto un incremento degli
incontri per Dipartimenti nella Scuola Secondaria di primo grado e i colloqui con i genitori
anche per lo strumento musicale. Il Piano annuale delle attivita potra essere visualizzato
sul sito web dell’Istituto.



Il D.S.G.A. sottopone al Consiglio la richiesta del personale A.T.A. per la chiusura degli
uffici nei giorni di sospensione delle lezioni, come da calendario scolastico regionale, e nei
prefestivi e infrasettimanali come da prospetto allegato al presente verbale.

Il Consiglio, allunanimita, approva il Piano delle attivita e accoglie favorevolmente la
richiesta del personale A.T.A. con delibera n. 240.

Punto n. 6. Funzioni Strumentali al P.T.O.F. (art. 33 del CCNL /°07 — Legge n. 107/
2015).

Il D.S. informa che il Collegio docenti ha confermato le Funzioni strumentali e le rispettive
aree di intervento del precedente anno scolastico (si fa riferimento al verbale n. 12 del
14/09/2018), ad eccezione dell’area n. 4 che si occupera anche della formazione delle
classi. Le Funzioni strumentali n. 1 e 2 verranno retribuite per 1/3 del Fondo di Istituto, le
n. 3 e 4 per 1/6.

Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 241.

Punto n. 7. Monte ore personalizzato Scuola Secondaria | grado - (D. Lgs. n.
62/2017).

Il D.S. per quanto riguarda il monte ore personalizzato ricorda quanto segue:
- Si riferisce solo alla Scuola Secondaria di | grado (C.M. n. 20/2011 e al D.Lg. n. 62/2017)

- Il calcolo comprende le ore di effettivo insegnamento

- Per la deroga si conferma I'incremento del 7% delle assenze.

- Il monte ore personalizzato verra comunicato formalmente dal coordinatore della classe
ai genitori all'inizio del’anno scolastico. La convocazione sara decisa autonomamente e
andra regolarmente registrata. Il computo del monte ore si atterra al calendario scolastico
regionale.

Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 242.

Punto n. 8. Criteri e strumenti di valutazione a. s. 2019/2020.

Il D.S. comunica che nei precedenti anni scolastici i Dipartimenti hanno discusso e
prodotto le rubriche di valutazione di cui al D. Lgs. n. 62/2017; le stesse vengono
riconfermate nelle linee generali, ma saranno aggiornate per rispondere ad eventuali
nuove disposizioni e/o esigenze, incluso I'insegnamento dell’Educazione civica che per gli
alunni con disabilita verra valutato con apposite schede.

Il Consiglio, all'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 243.

Punto n. 9. Organico di Istituto a. s. 2019/2020: assegnazione Docenti alle sezioni,
classi, plessi (Decr. L. vo n. 297/°94): informativa — utilizzo organico dell’autonomia).

II D.S invita il D.S.G.A. Paola Pascolini a riferire quale risulta ad oggi la situazione
dell’organico e la stessa riporta quanto segue:

SCUOLA DELL'INFANZIA:
14 posti comuni;



4 posti per il sostegno.

SCUOLA PRIMARIA:

23 posti comuni piu 5 ore residue;
3 cattedre di potenziamento;

6 cattedre sostegno;

1 cattedra Lingua inglese.

SCUOLA SECONDARIA

5 cattedre Italiano;

3 cattedre Matematica e Scienze;

2 cattedre Lingua inglese e 1 cattedra di potenziamento;
1 cattedra Lingua francese,;

1 cattedra Arte e immagine;

1 cattedra Musica;

1 cattedra Tecnologia;

1 cattedra Educazione fisica;

1 cattedra di flauto;

1 cattedra di chitarra;

1 cattedra di pianoforte;

1 cattedra di percussioni;

8 cattedre di sostegno.

Organico docenti complessivo: 79 posti piu 5 ore residue.

PERSONALE ATA:

1 D.S.G.A;

3 assistenti;

9 collaboratori;

presenza della cooperativa nella Scuola dell’Infanzia.
Organico ATA complessivo: 13 posti.

Il D.S.G.A. sottolinea l'insufficienza delle cattedre di sostegno alla scuola Primaria, quindi
si attende la riapertura della piattaforma per l'invio dei dati allUSR Umbria e la relativa
richiesta dei posti di sostegno per I'a. s. 2019/°20. La stessa fa presente che non é stato
concesso lo sdoppiamento delle classi prime della Scuola Secondaria di primo grado e
pertanto saranno tre.

Riprende la parola il D.S. Nella Scuola Primaria, ove presenti, la lingua straniera viene
insegnata dai docenti specializzati; le disposizioni ministeriali prevedono un massimo di 6
ore di insegnamento di L2 per ogni docente in possesso del titolo specifico. Potrebbe
verificarsi la necessita di assegnare ore di Inglese in piu plessi a docenti specializzati. Per
quanto riguarda I'assegnazione di eventuali spezzoni orari, previa formale acquisizione di
responsabilita, questi verranno distribuiti prioritariamente al personale interno. Eventuali
ore di completamento cattedra, ai sensi dellart. 26 del CCNL 2016-2018, saranno
utilizzate per supplenze e attivita di recupero/potenziamento. Per I'attivita alternativa alla
Religione cattolica & escluso I'utilizzo delle ore di potenziamento, poiché ne devono poter
beneficiare tutti gli alunni.

Per quanto riguarda il potenziamento nella scuola Primaria, I'organizzazione ricalchera
l'impostazione del precedente anno scolastico; nella Scuola Secondaria di primo grado
sara portato avanti il CLIL nelle classi seconde e terze, salvo organizzazioni diverse



decise nel collegio di sezione. La percentuale del 50% dell'organico dell’autonomia, in
caso di necessita, sara utilizzato per la sostituzione dei docenti assenti.
Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed accoglie le proposte con delibera n. 244.

Punto n. 10. Salute e sicurezza sul lavoro: informativa (Decr. L. vo n. 81/2008 —
Decr. L. vo n. 106/2009).

I D.S.G.A. informa che in base alla recente normativa sugli appalti pubblici non e
necessario Eubblicare il bando per il R.S.P.P., quindi propone la riconferma del Sig.

Per quanto attiene al punto in discussione il D. S. riferisce e comunica al Consiglio quanto
segue:

- Sara aggiornato il D.V.R. a cura del R.S.P.P.;

- Sara curato I'aggiornamento della documentazione pubblicata nel sito della scuola;

- Si procedera all’'aggiornamento del personale e degli alunni in merito al comportamento
da tenere in caso di rischi e/o calamita naturali;

- Si raccomanda il rispetto delle norme, con obbligo di segnalazione dei fattori di rischio;

- Sono previsti due incontri ordinari del gruppo sicurezza, salvo necessita di riunioni

straordinarie.
Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed accoglie le proposte con delibera n. 245.

Punto n. 11. Formazione e aggiornamento del Personale.

Il D.S. comunica che la formazione e I'aggiornamento verteranno sulla sicurezza e sulla
didattica disciplinare dell’'ltaliano e della Matematica.
Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed accoglie la proposta con delibera n. 246.

Punto n. 12. Assicurazione alunni.

Non essendo necessario pubblicare alcun bando per quanto esplicitato al punto 10, |l
D.S.G.A propone di confermare I'agenzia “AmbienteScuola” per i servizi assicurativi a
beneficio di alunni e docenti.

Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed accoglie la proposta con delibera n. 247.

Punto n. 13. Ingresso personale esterno.

Il D.S., nel rimarcare le criticita che si potrebbero presentare, propone di mantenere, per
cio che attiene i criteri e le disposizioni, quanto € gia in essere dal precedente anno
scolastico.

Il Consiglio, all’'unanimita, accoglie la proposta ed approva con delibera n. 248.

Punto n. 14. Variazione programma annuale 2019.
Il D.S.G.A comunica che nulla & variato rispetto al precedente verbale a parte 'incasso del

50% dei 20.000,00 euro previsti per I'implementazione del progetto MIUR “Ambienti
didattici innovativi”’; come da verbale n. 16 del 20 gennaio 2019 e da utilizzare in parte per



l'allestimento nellAula magna dell’Istituto di zone-laboratorio per la didattica digitale,
provviste di tavoli modulari e stampante 3D.

Il Consiglio, prende atto e approva all'unanimita con delibera n. 249.

Punto n. 15. Contributo Genitori — informativa.

Dopo aver sentito il parere di alcuni genitori, la Sig.ra il suggerisce di sostituire il
contributo da parte dei genitori con un fondo cassa da istituire a beneficio di ciascuna
classe. Il D.S.G.A risponde che cio non € possibile, poiché I'erogazione & destinata alla
scuola e non alle singole classi; precisa inoltre che la normativa vigente non ammette
gestioni di somme fuori bilancio. La Sig.ra [JJlij evidenzia che alcuni genitori lamentano
un eccessivo uso di fotocopie nella prassi didattica a scapito dell’utilizzo dei libri di testo; il
D.S. sottolinea che I'uso delle fotocopie costituisce uno strumento di approfondimento utile
ai fini didattici.

Vista I'imminente scadenza del mandato, il Presidente propone di non prendere decisioni
in merito a questo punto all’ O. d. G. e di lasciare l'iniziativa al nuovo Consiglio di Istituto
che si insediera a novembre 2019.

Il Consiglio approva all’'unanimita con delibera n. 250.

Punto n. 16. Criteri ripartizione fondo di Istituto.

Il D.S.G.A propone la ripartizione del Fondo di Istituto per 'anno scolastico 2019/2020 in
misura del 70% riservato al personale docente e del 30% destinato al personale ATA.
Il Consiglio prende atto della proposta ed approva all’'unanimita con delibera n. 251.

Punto n. 17. Ratifica liquidazione Fondo Istituto.

Il D.S.G.A informa che e stato interamente liquidato quanto dovuto in base al Contratto
integrativo 2018-2019 e che il relativo documento contabile puo essere visualizzato sul
sito web dell’Istituto alla sezione "Amministrazione trasparente”.

Il Consiglio, all’'unanimita, ratifica la liquidazione del Fondo di Istituto con delibera n. 252.

Punto n. 18. Ratifica pagamento fatture.

Il D.S.G.A comunica al Consiglio che non sono stati corrisposti pagamenti al di fuori
dellIVA dovuta all’erario per gli acquisti di beni e servizi, pertanto non ci sono fatture da
ratificare.

Il Consiglio, all'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 253.

Punto n. 19. Concessione locali.

Il D.S.G.A. pone all’esame del Consiglio le richieste pervenute da varie Associazioni per
l'utilizzo di alcuni locali dei plessi dell'lstituto. Di seguito si riporta I'elenco di sintesi
comprensivo della titolazione delle societa e del locale richiesto in uso:

- Terziere Borgo Dentro per attivita arcieri — palestra Primaria;

- Terziere Castello per attivita arcieri — palestra Primaria;

- Terziere Castello per attivita sputafuoco — palestra Primaria;



- A.S.D. Pugilato - palestra Primaria;

- Fitness Dance — palestra Secondaria di | grado;

- A.S.D. Arcieri Barbacane — Palestra Secondaria di | grado;

- Cooperativa Papaveri Rossi — cucina, mensa, spazio esterno Primaria di Citta della
Pieve.

Il D.S.G.A. informa che il soppalco della palestra della Scuola Primaria & stato messo in
sicurezza, chiudendone l'accesso con un cancelletto. Sottolinea inoltre che nell'incontro
avuto con . asscssore all'istruzione del comune di Citta della Pieve, &
stato rimarcato che le concessioni approvate nel corrente anno scolastico saranno
soggette a revoca qualora i locali concessi non vengano adeguatamente puliti. Per cio che
riguarda le richieste avanzate dalla cooperativa Papaveri Rossi, la concessione sara
subordinata ad adeguate garanzie sia per cio che riguarda la vigilanza dei bambini sia per
guanto concerne la regolare pulizia degli ambienti.

Il Consiglio all’unanimita accoglie le richieste e approva le precisazioni di cui sopra con
delibera n. 254.

Punto n. 20. Organo interno di garanzia.

I D.S. comunica che la componente genitori del’Organo interno di garanzia verra
individuata tra i membri del nuovo Consiglio di Istituto.
Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto con delibera n. 255.

Punto n.21. Elezioni dei rappresentanti dei Genitori nei Consigli di Classe,
Interclasse, Sezione e Consiglio di Istituto.

Come da proposta del Collegio, il D. S. comunica al Consiglio la data delle elezioni per il
rinnovo degli organi collegiali di cui al punto 21, fissata per il giorno 16 ottobre 2019. Delle
procedure sara data comunicazione con circolare e pubblicazione sul sito dell’Istituto.

Il Consiglio, all’'unanimita, prende atto ed approva con delibera n. 256.

Punto n.22. partecipazione cerimonie di culto.

Il D. S. richiamata la normativa vigente in materia, (Circolare del Ministro della Pubblica
Istruzione prot. 13377/544/MS del 13.2.1992) — con la quale si ammette la possibilita di far
rientrare, su iniziativa e deliberazione conforme degli organi collegiali dei singoli istituti,
eventuali atti di culto, quali la messa di inizio anno scolastico e le benedizioni pasquali,
nellambito delle iniziative extrascolastiche di cui al D.P.R. n. 416/1974.) propone di
riconfermare il programma del passato anno scolastico.

Il Consiglio, all’'unanimita, accoglie la proposta ed approva con delibera n. 257.

A margine dell’O. d. G., vengono discussi i seguenti punti:

- Il Presidente fa presente al Consiglio la necessita di una convenzione con [l'Istituto, che
autorizzi se medesimo e il consigliere |l al'installazione su richiesta dell'impianto di
amplificazione donato dall’Ente Sagra di Moiano e fruibile da tutte le scuole dell’lstituto.

- I D.S.G.A. informa che il pianoforte donato alla Scuola Secondaria di primo grado verra
collocato al primo piano dell’edificio e nel contempo si continuera a noleggiarne un altro da



sistemare al piano terra, in modo da evitare continui spostamenti resi necessari dalle
esigenze didattiche in determinati periodi del’anno scolastico.

- La Prof.ssa | BB propone al Consiglio I'acquisto di un flauto traverso per un
alunno divenuto orfano di padre e pertanto impossibilitato ad acquistarne uno proprio; il
D.S.G.A. ritiene che I'accoglimento della richiesta creerebbe un precedente da evitare,
pertanto suggerisce che lo strumento sia concesso in comodato d’'uso gratuito triennale,
sollevando I'alunno da qualsiasi spesa per la manutenzione o per eventuali rotture, di cui
si fara carico l'lstituto.

- I D.S.G.A. mostra al Consiglio una lettera di ringraziamento pervenuta dalla Federazione
Italiana Giuoco Calcio, per la partecipazione dell’Istituto al progetto “Valori in rete - Gioco
calciando”.

Alle ore19:30, esaurita la discussione degli argomenti posti all’'O. d. G., la seduta é tolta.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
Lorena Alunni Mirko Capoccia



